
 

 
 

 

Die LUKS Gruppe gehört zu den führenden Spitalgruppen der Schweiz. Sie umfasst das Lu-

zerner Kantonsspital (LUKS Spitalbetriebe AG) mit den Standorten Luzern, Sursee und Wol-

husen, die Spital Nidwalden AG sowie weitere Beteiligungen. Die LUKS Gruppe sorgt für 

eine koordinierte, digital vernetzte und für alle zugängliche Gesundheitsversorgung mit 

einer starken Patienten-, Zuweiser- und Kundenorientierung. Mit über 8'000 Mitarbeiten-

den ist sie die grösste Arbeitgeberin der Zentralschweiz. 

 

Im Zuge der Pensionierung des heutigen Stelleninhabers suchen wir per April 2025 oder nach 

Vereinbarung eine:n 

 

CEO / Vorsitzender GL der LUKS Gruppe 

Ihre Aufgaben: Als CEO tragen Sie die operative Gesamtverantwortung für die LUKS Gruppe. Ge-

meinsam mit dem Verwaltungsrat und der Geschäftsleitung definieren Sie das Angebot und si-

chern die langfristige Positionierung. Sie erkennen Ergebnisverbesserungspotenziale und leisten 

einen aktiven Beitrag zur finanziellen Stabilität. Gemeinsam mit Ihrem Führungsteam sorgen Sie 

für eine patientenorientierte sowie qualitativ hochstehende Leistungserbringung. Sie treiben In-

novation voran und fördern die Mitarbeiterattraktivität.  

Ihr Profil: Sie verfügen über einen Leistungsausweis in einer vergleichbaren Führungsposition im 

Schweizer Gesundheitswesen bzw. können aufzeigen, wie Sie sich rasch in die Branche einarbeiten 

und Ihre Führungskompetenz von ausserhalb gewinnbringend für die LUKS Gruppe einbringen. 

Sie sind eine starke Führungspersönlichkeit und in der Lage, in einem anspruchsvollen Umfeld eine 

positive Unternehmenskultur zu gestalten. Sie haben einen Nachweis in Transformationsprozes-

sen. Politisches Geschick und Umgang mit Eigentümer, Auftrittskompetenz sowie Erfahrung in der 

Entwicklung von Netzwerken und der Öffentlichkeitsarbeit zeichnen Sie aus. Ein Hochschulab-

schluss, vorzugsweise in Ökonomie, Medizin oder Pflege rundet Ihr Profil ab.  

Unser Angebot: Sie übernehmen die operative Gesamtverantwortung für eines der führenden 

und grössten Zentrumsspitäler der Schweiz. Die LUKS Gruppe hat geografisch ein erstklassiges 

Marktpotenzial. Sie hat mit der digitalen Transformation (EPIC) sowie den eingeleiteten Investiti-

onen (u.a. Arealentwicklung in drei Phasen bis 2035) bereits heute eine Spitzenposition. Sie pro-

fitieren von attraktiven Anstellungsbedingungen und einem zentral gelegenen Arbeitsort in einer 

der attraktivsten Städte der Schweiz. 

Über folgenden Link erhalten Sie zusätzliche Informationen:  

https://innopool.ch/wp-content/uploads/2024/05/LUKS_Kandidatenbriefing-1.pdf  

Wir freuen uns auf die Zustellung Ihres Bewerbungsdossiers per E-Mail an Herrn Dr. Kurt Aeber-

hard, Innopool AG, luks@innopool.ch. Für Fragen stehen wir unter 031 872 00 25 zur Verfügung.  
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